coprcenva

cooperativa de ahorro y crédito CE-DGH'189/2024 Pa'gina 1de1l

Santiago de Cali, 17 de abril de 2024

COPROCENVA
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
NIT 891.900.492-5

Certifica que:

JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN

Labor6 en nuestra entidad con la siguiente informacion:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 76.326.777 de Popayan.

FECHA DE VINCULACION: 19 de septiembre de 2022

FECHA DE RETIRO: 17 de abril de 2024

TIPO DE CONTRATO: FIJO

CARGOS DESEMPENADOS: Asesor Comercial

CIUDAD - SEDE: POPAYAN

SALARIO BASICO MENSUAL: UN MILLON TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE

($1.320.000)

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los (17) dias del mes de abril de 2024.

Atentamente,
L)~
. ‘4 ’ /‘ /

/
DEIBY YULIETH MARQUEZ CEBALLOS.

Directora de Gestion Humana.

Elaborado: Farid Steven Lopez Hernandez — Analista Profesional de Gestion Humana - Némina
Copias: Archivo hoja de vida

Mas importante que sumar
esfuerzos, es colaborar
para crear juntos

VALLE DEL CAUCA CAUCA

CALI-CENTRO ~ CHAPINERO TULUA BUGA ZARZAL CARTAGO PALMIRA DAGUA SEVILLA POPAYAN S QUILICHAO PIENDAMO ROSAS

Sede administrativa: Av 7N # 24N-09 Santiago de Cali  Centro de Contacto Telefonico 602 4880002
coprocenva.Ccop n ICooperativa_Coprocenva r@ cooperativa.coprocenva D @Coop_Coprocenva




copr@cenva

cooperativa de ahorro y crédito CE-GH-337/2022 Péginaldel

Santiago de Cali, 20 de agosto de 2022

COPROCENVA
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
NIT 891.900.492-5

Certifica que:

JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN.

Laboré en nuestra entidad con la siguiente informacion:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 76.326.777 de Popayan
FECHA DE VINCULACION: 18 de noviembre de 2015
FECHA DE RETIRO: 20 de agosto de 2022
TIPO DE CONTRATO: INDEFINIDO
CARGOS DESEMPENADOS: PROMOTOR SOCIAL
CIUDAD - SEDE: AGENCIA POPAYAN
SALARIO BASICO MENSUAL: DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA'Y

TRES MIL PESOS M/CTE ($ 2.563.000)

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los (20) dias del mes de agosto de 2022.

Atentamente,

*ZLL/\’ A-s0
MARIA ISABEL AGUDELO OROZCO

Gerente Suplente
Elaborado: Yessika Ortiz Blandon - Analista Profesional de Gestion Humana - Nomina

Copias: Archivo

Mas importante que sumar
esfuerzos, es colaborar
para crear juntos

VALLE DEL CAUCA CAUCA

CALU-CENTRO ~ CHAPINERO TULUA BUGA ZARZAL CARTAGO PALMIRA DAGUA SEVILLA POPAYAN S QUILICHAQ PIENDAMO

Sede administrativa: Av 7N # 24N-09 Santiago de Cali  Centro de Contacto Telefonico 602 4880002
coprocenva.ccop “ ICooperativa_Coprocenva @ cooperativa.coprocenva D @Coop_Coprocenva
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DE LA
REGIONAL CAUCA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 76.326.777, celebré6 con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demdas decretos o normas reglamentarias, como se describe a

continuacion:

Numero y Fecha
Del Contrato:

Objeto:

Plazo:
Inicio de Ejecucion:
Término de ejecucion:

Valor:

CO1.PCCNTR.4563253 del 06 de febrero de 2023

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor contratista,
impartiendo formacion profesional integral a distancia o virtual, en el centro
de comercio y servicios del SENA Regional Cauca, pertenecientes al area o
red de conocimiento: Mercadeo y Ventas, segun las necesidades del
servicio, de acuerdo con la asignacion realizada por la entidad contratante.

Desde el 10-02-2023 Hasta 15-12-2023

10-02-2023

Diez (10) Meses y (5) cinco dias

El valor del contrato para todos los efectos legales vy fiscales se fij6 en la

suma de treinta y siete millones cuatrocientos noventa y dos mil ciento
cuarenta pesos ($37.492.140) mcte

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 21 dias del mes de noviembre de 2023.

Harol Armando
Rosero Salazar

2023.11.21

17:28:32 -05'00'
HAROL ARMANDO ROSERO SALAZAR
Subdirector (E) Centro de Comercio y Servicios

Regional Cauca

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Natalia S.

MR g

Apoyo Administrativo- Grupo Administrativo y Financiero Mixto

Ny Hoa 7 J
Revis6: Milton Fabian Diaz Mosquera. V )/j
Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo y Financiero Mixto

Certificado No.

SC-CER339681

Ministerio de Trabajo _lm\_

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE % ﬁ
REGIONAL CAUCA -DIRECCION REGIONAL NIT 899999034-1 ;
Regional Cauca-Popayan. — 8220122 ext 22009 B alpala

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 V03 GTH-F-131
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DE LA
REGIONAL CAUCA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 76.326.777, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
(los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de
1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pablica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se
describe a continuacion:

Numero y Fecha
Del Contrato:

Objeto:

Plazo:
Inicio de Ejecucion:
Término de ejecucion:

Valor:

CO1.PCCNTR.3291875 del 26 de enero de 2022

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor
contratista, impartiendo formacién profesional integral a distancia o
virtual; en el programa de titulada virtual, del centro de comercio y
servicio, pertenecientes al area o red de conocimiento: Gestion de
mercados, segun las necesidades del servicio, en el o los municipios del
departamento del cauca donde se le asigne por la entidad contratante.

Desde 01-02-2022 Hasta 30-11-2022
01-02-2022
Nueve (9) Meses y (29) veintinueve dias

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fij6 en la
suma de treinta y cinco millones de pesos ($35.000.000) mcte.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema
ON BASE del SENA, a los 13 dias del mes de diciembre de 2022.

John Jairo
Motta Calderén
2022.12.13
15:49:31 -05'00'

JOHN JAIRO MOTTA CALDERON
Subdirector Centro de Comercio y Servicios
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Natalia S. "85

Apoyo Administrativo- Grupo

n

Revisé: Milton Fabian Diaz Mosquera. /77

Administrativo y Financiero Mixto

%

Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo y Financiero Mixto

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE

REGIONAL CAUCA —-DIRECCION REGIONAL NIT 899999034-1

Regional Cauca-Popayan. — 8220122 ext 22009

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 V03 GTH-F-131

Certificado No.
SC-CER339681

R

Certificado No.
CO-SC-CER339681
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DELCENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DE LA REGIONAL
CAUCA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 76.326.777, celebr6é con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)

contrato(s) de prestacion
Contratacién de la Admin

de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
istracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015

y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha
De Contrato:

Objeto:

Plazo:
Inicio de Ejecucion:
Término de ejecucion:

Valor:

CO1.PCCNTR.2737600 del 11 de agosto de 2021

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para orientar formacion
profesional integral de manera presencial o virtual, en el programa de titulada
presencial, conforme a las necesidades del centro de comercio y servicios -
SENA Regional Cauca. Para el area de: Gestion De Mercados Plazo 128 dias

Desde el 13/08/21 Hasta 18/12/21

13/08/21

Cuatro (04) meses y Cinco (05) dias

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé en la suma

de DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS
($16.256.000)

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON

BASE del?ﬁ(ifb‘s\E dias del mes de septiembre de 2021.

Subdirectof Centro de Comercio y Servicios
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Apoyo Administrativo/%rupo Administrativo y Financiero Mixto

|
Proyecto: fora r Pd ola T.

Revisd: Isabel P. \

Coordinador- Grupo poyo Administrativo y Financiero Mixto

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE

REGIONAL CAUCA —CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS NIT 899999034-1

Regional Cauca-Popayan. — 8220122 ext 22009

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 VO3 GTH-F-131

Certificada No
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Certificads No
CO-5C-CER339681



CONSTANCIAS
CODIGO: GRR023 V: 00.09.13 Pagina1de1

ETDH Institucién Educartiver

Don Bosco

SALESIANOS DE DON BOSCO SALESIANOS DE DON BOSCO

EL SUSCRITO Pbro. CESAR DAVID MEJiA CANDAMIL, SDB.
REPRESENTANTE LEGAL DE LA PiA SOCIEDAD SALESIANA
POPAYAN - CAUCA

CERTIFICA QUE

JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN, identificado con cédula de ciudadania nimero 76.326.777
expedida en Popayan, prestdé sus servicios como Instructor de Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano y suscribid el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 17 de 2021
Horas contratadas: Ciento cuarenta y cuatro (144)

Desarrollo de actividades: Las actividades se desarrollaran en el periodo comprendido entre 04
de junio de 2021 hasta el 31 de julio 2021.

Objeto del contrato: Orientar formacidon en la competencia “Emplear elementos de cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con los contextos productivos, social y personal”;
distribuidas en 48 horas para cada uno de los Programas Técnicos: Programacién de Software,
Sistemas Grupo 1y Sistemas Grupo 2.

El contrato de prestacion de servicios mencionado se suscribié para darle cumplimiento al
Convenio Derivado de Ampliacién de Cobertura No. 005 del 2020 celebrado entre el Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA REGIONAL CAUCA y PIA SOCIEDAD SALESIANA INSTITUCION EDUCATIVA DON
BOSCO POPAYAN.

Para constancia se firma sin enmendaduras en Popayan - Cauca, a los treinta (30) dias del mes de
agosto de 2021.

‘/ -
Pbro. CESARDAVID MEJiA CANDAMIL, SDB.
Representante Legal

Proyectd: Lina Torres

Pia Sociedad Salesiana - Institucion Educativa Don Bosco
NIT. 890.905.980-7/ Carrera 9 No. 13 - 45 B/ San Rafael
Teléfono: (092) 8 22 37 42 Popayan — Cauca — Colombia
talentohumano.iedb@salesianos.edu.co



Certificacién No. 577
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN,  identificado con cédula de ciudadania No. 76.326.777 de
Popayan cauca, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes confratos de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Puablica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

Nimero y Fecha del Contrato -~ ; 978 del 15 de agosto de 2018

Objeto : Prestar servicios personales de carécter temporal como instructor
coniratista en el area de VIRTUAL EMPRESARIAL Impartiendo FP}
en los programas del centro de Teleinformatica y Produccién industrial
( Titulada, Complementaria y/o Virual), segin la necesidad del
servicio, en el o los Municipios del departamento del cuca donde se le
asigne por la entidad contratante.

Plazo - Desde el 21 de agosto de 2018 hasta el 15 de diciembre de 2018
Inicio de Ejecucion : 21 de agosto de 2018
Término de ejecucién : tres (3) meses'y veinticuatro (24) dias

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON BASE del SENA,
a los 18 dias del mes de octubre de 2017.

walﬁ
EDUARDO ANTONIO BENAVIDES ROSERO
Subdirector del Centro de Teleinformatica

y Produccién Industrial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Revisé: Fabricio L
Cargo: Coordinador Administrativo y Financiero Intercentros

GTH-F-131 pag. 1
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL CAUCA ~ CENTRO TELEINFORMATICA Y.PRODUCCION INDUSTRIAL
www.sena.edu.co —carrera-9 No 71N-60 - NIT: 899999034-1 - Teléfono 8247710
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Certificacion No. 566
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17. Atender oportunamente los requerimientos que haga el s_upervisor del
contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del mismo. 18. Las
demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Namero y Fecha del Contrato  : 0588 del 05 de febrero de 2016

Objeto : Prestar servicios personales de caréacter temporal como instructor contratista
en el drea de gestion logistica y gestion de mercados, impartiendo FPI en los
programas del Centro de Teleinformatica y Produccién Industrial (titulada,
complementaria y/o virtual), segun la necesidad del servicio, en el o los
Municipios del Departamento del Cauca donde se le asigne por la entidad

contratante.
Plazo : Desde el 05 de febrero de 2018 hasta el 05 de noviembre de 2016
Inicio de Ejecucion = 05 de febrero de 2016
Término de ejecucion : seis (6) meses
Adicién : Se pactd por un periodo de tres (3) meses
Término final de ejecucién : nueve (9) meses
Obligaciones Especificas : 1. Reportar en el aplicativo SOFIA Plus los juicios de evaluacién de los

resultados de aprendizaje orientados en un plazo no mayor a cinco (5) dias
habiles después de alcanzado el resultado, como también en fisico. 2
Reportar las inasistencias de los aprendices en el aplicativo SOFIA plus. 3.
Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje una vez se cree la ficha de
caracterizacion. 4. Reportar a gestién de centros las novedades presentadas
con los aprendices en formacion. 5. Llevar el plan de evaluacion y
seguimiento de |a etapa lectiva de los aprendices en formacién. 6. Presentar

instrumentos de evaluacion y material de apoyo para Ios aprendices en los
mmommmam'ymmmu Learning
Management System LMS del aplicativo Sistema Optimizado de Formacion :
Integral de Aprendizaje Activo SOFIA PLUS, ingresar, desarroiar y realizar  Gmea
-seguimiento a fas actividades del proyecto de formacion en ef LMS '
'SOFIA PLUS. 11. Crear eventos en SOFIA PLUS. 12, Registrar
evaluativos de los aprendices de acuerdo con los tiempos |
establecilas en el proyecto formativo. 13. ar la. ac a

i







Certificacion No. 566

w

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN, identificado con cédula de ciudadania No. 76.326.777 de
Popayan cauca, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la

Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato  : 1171 del 13 de agosto de 2015

Objeto : Prestar servicios como instructor contratista en el area de gestion logistica.
Plazo : Desde el 13 de agosto de 2015 hasta el 18 de diciembre de 2015

Inicio de Ejecucién : 13 de agosto de 2015

Término de ejecucion . cuatro (4) meses y cinco (5) dias

Obligaciones Especificas : 1. Reportar en el aplicativo SOFIA Plus los juicios de evaluacion de los

resultados de aprendizaje onentados en un plazo no mayor a cinco (5) dias
habiles después de alcanzado el resultado, como también en fisico. 2
Reportar |as inasistencias de los aprendices en el aplicativo SOFIA plus.
Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje una vez se cree a ficha de
caracterizacion. 4. Reportar a gestion de centros las novedades presentadas
con los aprendices en formacién. 5. Llevar el plan de evaluacion y
seguimiento de la etapa lectiva de los aprendices en formacion. 6. |

Wy

coherencia con el proceso formativo. 16. Implementar acciones preventivas o Sl
correctivas para garantizar |a sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestion.

f GTH-F-131 pag. 1
Ministerio de Trabajo ({
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Dr-’ ueria® B

‘Medijalud

del Valle

Nit. 34525780-4
Calle 4 No. 21-08 Barric Pandiguands
Teléfono 8395598

CERTIFICA

Que el sefior JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN identificado con la cédula de
ciudadania nimero 76.326.777 expedida en Popayan, laboré en esta entidad
desde el 13 de Enero del afio 2012 hasta el 15 de Enero del afio 2015,
desempefiando el cargo de Administrador caracterizéindose por su
cumplimiento, honorabilidad, honradez y responsabilidad en sus labores a

cargo.

Se firma en Popayan a ios 23 dias dei mes de Abrii dei ano 2015.

Al laick %/z«, s

ADELAIDA VILLAQUIRAN — -
C.C. 34.525.780 de Popayan

PROPIETARIA



\-Centro |
@ deCiencia y Tecnologia
v de Antioquia

Wye las ideas a la realidad

LA CORPORACION CENTRO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE ANTIOQUIA
- CTA

Certifica

Que la Seror JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN identificado con cédula de

ciudadania numero 76}.326.777 de Popayan, laboré en nuestra corporacion desde
I.os 29 (veintinueve) dias del mes de mayo de 2008 hasta los 26 (veintiséis) dias de
junio de 2008, desempefiandose como Delegado del Programa Presidencial

Computadores para Educar.

Se expide a solicitud del interesado a los 26 (veintiséis) dias del mes de junio del
2008.

Cordialmente,

Ny . : 4 -' &ou.‘
)ul“ Q U+ A

Nordf ook

ADIRA OSORIO SERNA

Akistente Administrativa y Financiera
Corporacion Centro de Ciencia y Tecnologia de Antioquia

‘J
\

e ———————— —
Carrera 46 56-11 piso 15 Telefax (054) 512 20 20

www.cta.org.co
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Medellin, 26 de Junio de 2008

Senor

JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN
Delegado Computadores para Educar - Fase Inicial 2008

Centro de Ciencia y Tecnologia de Antioquia
Medellin

Asunto: Agradecimiento y Terminacion Contrato No. SP-08-190 Primera
Etapa Fase Inicial 2008

Reciba un cordial saludo:

Debido a que el contrato de la referencia celebrado entre usted y la
CORPORACION CENTRO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE ANTIOQUIA, a los
29 (veintinueve) dias del mes de mayo de 2008, vence en el dia de hoy,
queremos agracerdele su valiosa colaboracidon en la implementacién de la
estrategia de acompanamiento del Programa Computadores Para Educar en
los municipios de Caloto, Guachené y Puerto Tejada.

Estamos seguros que la labor realizada en estos municipios no sélo nos
permitio mejorar la calidad de vida de las comunidades acompafiadas, sino

que tambieén constituyd para usted una oportunidad de crecer como ser
humano y profesional.

Creemos ademas que esta experiencia de vida le permitié comprender que
la mejor forma de hacer pais no es la violencia, sino la educacién, y que

para lograrlo debemos armarnos de grandes dosis de pasion, amor,
compromiso y respeto por lo que hacemos.

Esperamos seguir contando con su valiosa participacion durante la segunda
etapa de esta Fase Inicial 2008; para ello necesitamos contar con su
presencia en la capacitacion que tendra inicio el 1° (primero) de julio de
2008. Una vez finalizada la capacitacion el dia 11 (once) de julio, y
dependiendo del interés de las partes de continuar en el proceso, se firmara
el respectivo contrato de prestacion de servicio.

Cordialmente,

ilgsinaiiie et

oordinadora General Fase Inicial 2008
Convenio Computadores para Educar - CPE
Centro de Ciencia y Tecnologia de Antioquia - CTA

~
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@- Wde las Ideas Ia realidad
Computadores

para educar

LA CORPORACION CENTRO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE ANTIOQUIA Y
EL PROGRAMA COMPUTADORES PARA EDUCAR

A QUIEN PUEDA INTERESAR:

El sefior JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN, identificado con cedula de ciudadania N° 76326777, s€
desempefié como delegada del Programa Presidencial COMPUTADORES PARA EDUCAR, en convenio cOn
la CORPORACION CENTRO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE ANTIOQUIA, en los municipios de Caloto,
Guachené y Puerto Tejada, en el departamento de CAUCA desde los 29 (veintinueve) dias del mes

de mayo de 2008 hasta los 26 (veintiséis) dias del mes de junio de 2008.

Como delegada, su labor consistié en acompafar instituciones educativas publicas, beneficiadas por el

Programa Computadores para Educar, en la creacion de condiciones bésicas para la introduccion de
Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC) en los procesos de ensefianza - aprendizaje. Cabe
anotar que dentro de su labor de Delegado, realizo actividades en tres roles diferentes:

e Rol gestion - administrativo: presentar el Programa Computadores para Educar en el municipio,
gestionar la firma de documentacion legal, facilitar la conformacién del comité CPE, dinamizar el
proceso de adecuacion de las aulas de computo y mantener actualizado un sistema de monitoreo en

Internet.
Rol técnico: Asesorar a las sedes educativas en todo lo relacionado con la instalaciéon de la sala de

computadores y de la red de datos, hacer mantenimiento preventivo y correctivo para el adecuado
funcionamiento de dicha sala, verificar el funcionamiento de los equipos y de la red de datos,
impartir capacitacion técnica bdsica a los administradores de las salas de computo en las sedes

beneficiadas y dinamizar los tramites de garantia cuando sea necesario.
Rol pedagdgico: caracterizar directivos y docentes de las sedes educativas en relacion con sus

conocimientos, expectativas y utilizacion de las tecnologias de informacién y comunicacion;
preparar, ajustar, realizar, dinamizar y evaluar talleres de Comunidad, Pertenencia hacia la sala y
los equipos, de Sensibilizacion para la integracion a las TIC al aula, de Administracién del aula de
computo y de los recursos, Sostenibilidad de la infraestructura tecnoldgica, Gestion escolar y de
Mantenimiento de los recursos tecnoldgicos; presentar la fase de profundizacion académica que
realizardn las universidades y dinamizar entre la poblacién docente el diseno de actividades
didacticas de aula para aprovechar los computadores y generar empoderamiento entre la comunidad

educativa.

El sefior JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN se distingui6é por su responsabilidad, honestidad, calidad de
la labor, compromiso, dinamismo, empatia, buen trato y calidez.

La asignacion mensual como delegado fue de $1.175.000 (UN MILLON CIENTO SETENTA Y CINCO
MIL PESOS).

Se expide a solicitud de la interesada, en Medellin a los 26 (veintiséis) dias del mes de junio de 2008.

(IS (ot Pomdld

YACIRIS LEANA CANTILLO
Coordinadora General Fase Inicial 2008
Convenio Computadores para Educar
Centro de Ciencia y Tecnologia de Antioquia

—

Carrera 46 N° 56 N° 56 — 11 Torre Argos Piso 15, Medellin. Teléfax (574) 5 12 20 20
www.cla.org.co
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EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROPECUARIO

CERTIFICA:

Que el sefior JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN, identificado con cédula
76.326.777 de Popayan Cauca, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje-
SENA los siguientes contrato de prestacion de servicios personales regulado por la
Ley 80 de 1993 ( Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:

No del contrato:

Objeto:

Termino de ejecucion:

No del contrato:
Objeto:

Termino de ejecucion:

No del contrato:
Objeto:

Termino de ejecucion;

No del contrato:

10109 del 13 de febrero de 2008

Prestar los servicios como instructor para orientar 444
horas de formacién en el area de formacion para el
emprendimiento.

El término inicial pactado fue de “ocho (8) meses,
contados a partir de la fecha de inicio del contrato”.
10104 del 30 de enero de 2009

Impartir formaciéon en el area de emprendimiento y
planes de negocio; orientando un total de 440 horas.

El término inicial pactado fue de “diez (10) meses y
veinte (20) dias, contados a partir de la fecha de inicio
del contrato”. X

10221 del 21 de enero de 2010

Prestar servicios como instructor en el area de
empresarial y emprendimiento, orientando un total de
600 horas.

El término inicial pactado fue de “nueve (9) meses,
contados a partir de la fecha de inicio del contrato”.

10183 del 1 de marzo de 2011

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Carrera 9 8 71N - 60 Alto de Cauca~www.sena.edu.co ~Telefono-8245910 Popaydn / Cauca



Objeto:

Termino de ejecucion:

No del contrato:

Objeto:

Termino de ejecucion:

Se expide en la ciudad de P

de 2015.

ANDRES FAUARDO CABRERA

N

CAUCA

Prestar servicios como instructor en el area de
formulacién de proyectos, orientando un total de 400
horas.

El término inicial pactado fue de “tres (3) meses,
contados a partir de la fecha de inicio del contrato”.

10562 del 26 de julio de 2011

Prestar servicios como instructor en el area de
formulacién de proyectos, orientando un total de 500
horas.

El término inicial pactado fue de “cuatro (4) meses,
contados a partir de la fecha de inicio del contrato”, sin
exceder del 16 de diciembre de 2011.

ud del interesado el dia 19 de febrero
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OFRECEMOS SOLUCIONES
NIT: 76°322.443-8

HACE CONSTAR

Que el sefior JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN,
identificado con la cédula de ciudadania No. 76.326.777
de Popayan, laboré en nuestra Empresa desempefiando el
cargo de Administrador, desde el 17 de febrero de 2000
hasta el 15 de diciembre del ario 2007, con un contrato

laboral a término indefinido.

Para constancia se firma en la ciudad de Popayan, a los
veinticuatro (24) dias del mes de marzo de 2021.

Atentamente

fjaa:ha@é&f&*sa—

SANDRA PAOLA MESA ORTEGA
C.C. 25.277.487 de Popayan

Administradora
CRA17#12B —-42 CRO9#67N-171
B/ EL PAJONAL B/BELLO HORIZONTE
TEL: 8342614 | TEL: 8357278

PUNTOS DE VENTA




ALCALDIA DE POPAYAN F-GC-CT-18

Versiéon: 02

MINUTA CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

Paginaldeb5

Entre los suscritos a saber, JUAN CARLOS MUNOZ BRAVO mayor de edad, vecino de
esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania No. 76.309.429 expedida en Popayan,
actuando en nombre y representacion del Municipio de Popayan, en su calidad de ALCALDE,
debidamente facultado para celebrar el presente contrato, quien en adelante se denominara EL
MUNICIPIO, por una parte, y por la otra JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN, mayor de edad,
identificado con cédula de ciudadania No. 76.326.777, expedida en el municipio de Popayéan, quien
obra en nombre propio y quien manifiesta bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende
tomado con la firma del presente contrato, que no esta incurso(a) en causal alguna de inhabilidad
o de incompatibilidad para contratar con el Estado y que para efectos del mismo se denominara
EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios
profesionales, previas las siguientes consideraciones: 1) Que la Ley 80 de 1.993 en su articulo 32
numeral 3°, sefiala que son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la
entidad. Estos contratos s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados; asi como
también el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9, expresa que para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podra contratar directamente
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que
haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate,
sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas. 2) Conforme al inciso 2° del
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a la
gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad; asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales. 3) Que con la finalidad de dar cumplimiento a lo dispuesto
por el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, la Secretario General doctor EDWIN HEIVER MUNOZ
VASQUEZ certificd que en la planta de la entidad: i) No existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio ( ); ii) Existe personal en la
planta, pero este no es suficiente (X), iii) ElI desarrollo de la actividad requiere un grado de
especializacion que implica la contratacién del servicio (). 4) Que EL SECRETARIO DE
DESARROLLO AGROAMBIENTAL Y DE FOMENTO ECONOMICO del Municipio de Popayan
Doctor IVAN DARIO ARTURO PABON suscribié los correspondientes ESTUDIOS PREVIOS que
justifican la necesidad de esta contratacién, lo cual hace viable la suscripcion del presente
contrato. 5) Que JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN, se encuentra en capacidad de ejecutar
el objeto contractual requerido, debido a que ha demostrado su idoneidad y experiencia para la
realizaciéon del mismo conforme asi se hace constar mediante certificacion suscrita por EL
SECRETARIO DE DESARROLLO AGROAMBIENTAL Y DE FOMENTO ECONOMICO del
Municipio de Popayan. 6) Dentro del presupuesto para la vigencia fiscal del 2024, existe
disponibilidad de recursos para amparar las obligaciones derivadas del presente contrato. En
consecuencia, el presente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales se regira por las
siguientes  clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA SECRETARIA DE DESARROLLO
AGROAMBIENTAL Y FOMENTO ECONOMICO QUE PERMITAN LA EJECUCION DEL
PROYECTO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO EN LA CONSECUCION DE LOS
OBJETIVOS DEL AREA DE EMPLEO, EMPRENDIMIENTO Y CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION, DE LA SECRETARIA DAFE PARA EL ANO 2024, EN EL MUNICIPIO
POPAYAN” CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 2.1 OBLIGACIONES
GENERALES DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA se obliga para con el MUNICIPIO a: 1)
Cumplir con el objeto de este contrato de conformidad con lo requerido por la entidad y en el plazo
estipulado. 2) Dar cabal cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social,
de acuerdo a la normatividad vigente. 3) Las establecidas en el articulo 5 la Ley 80 de 1993. 4)
Mantener la documentacién que tramite debidamente organizada y de facil consulta, entregarla al
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supervisor del contrato, con la periodicidad que se determine de acuerdo con la naturaleza de la
gestion encomendada o una vez finalizado el plazo contractual, segun sea el caso. 5) Realizar el
trAmite de documentos en el Sistema de Gestion Documental que defina el MUNICIPIO, de
acuerdo con las instrucciones que imparta el Coordinador del Grupo de Informacion Institucional.
6) Cumplir las recomendaciones que se realicen para mejorar y fortalecer el Sistema Integrado
de Gestibn MECI-Calidad del Municipio, en lo que tenga que ver con la ejecucién del objeto
contractual y cumplir con las Tablas de Retencién Documental TRD.7) Llevar un archivo de todas
las actuaciones que adelante en desarrollo del objeto contractual 8) El contratista debe presentar
informes mensuales de ejecucion de obligaciones contractuales y su correspondiente reporte en
los sistemas SIA OBSERVA Y SECOP II. 9) Al momento de la finalizacién del contrato, debera
entregar al supervisor los documentos y archivos debidamente inventariados, de conformidad a
las Tablas de Retencion Documental TRD. 10) Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las
personas con que tenga relacion en razén del desarrollo de las actividades. 11) Cumplir con los
trAmites de publicacion del contrato y su ejecucion en las plataformas SIA OBSERVA 'y SECORP I,
dentro de los términos legales y de acuerdo a las disposiciones institucionales. 12) El contratista
deberd contar con los elementos de seguridad y salud en el trabajo durante la ejecucion del
contrato. 13) Contar con un computador (portatil), en los casos en que la entidad no pueda
suministrarle uno para el desarrollo normal de las actividades contratadas. 2.2. ALCANCE DEL
OBJETO CONTRACTUAL Y/O ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Durante la
ejecucién del contrato, el contratista se obliga a desarrollar las siguientes actividades: 1. Elaborar
y presentar plan de trabajo del contratista. 2. Apoyar en la planeacién de al menos un programa
para el fortalecimiento de las unidades productivas y/o emprendimientos de base tecnolégica de
la ciudad de Popayan, mediante capacitaciones y talleres orientados en la creacion de nuevos
negocios productivos. 3. Apoyar en los procesos organizativos de los emprendedores y
empresarios del sector agropecuario. 4. Apoyar en el seguimiento de la implementacion del plan
de negocio de las personas que requieran el servicio o las asignadas por el supervisor del contrato.
5. Apoyar en la realizacion de acciones para la creacion y formalizacibn de asociaciones,
empresas, fundaciones, entre otras para el fortalecimiento de la zona rural y urbana del municipio
de Popayan. 6. Apoyar la elaboracion planeacion, ejecucion, gestion documental de los planes de
induccién, sensibilizaciones, transferencias, divulgacion del portafolio de servicios del area de
gestion de empleo y emprendimiento de la secretaria DAFE. 7. Apoyar de forma articulada y
coordinada con las demas areas de gestion dentro de la secretaria DAFE para fortalecer las
diferentes estrategias y actividades desarrolladas. Igualmente, con las demas secretarias dentro
de la alcaldia de Popayén. 8. Brindar informacion al publico en general para acceder a los servicios
gue ofrece el &rea de gestién de empleo y emprendimiento de la secretaria DAFE y la atencion a
las solicitudes de servicios de la comunidad, de manera amable, veraz eficiente y oportuna sobre
el portafolio de servicios. 9. Las demas actuaciones que sean necesarias para la ejecucion del
respectivo objeto contractual y que se encuentren en la 6rbita general del mismo. PARAGRAFO
PRIMERO: Las actividades y productos a cargo del contratista derivables del respectivo
proyecto viabilizado y aprobado por la Secretaria de Planeacion del Municipio, deben ejecutarse
en su integralidad conforme a los pardmetros, metas, alcances, finalidades, cronograma y
presupuesto del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO EN LA CONSECUCION DE LOS
OBJETIVOS DEL AREA DE EMPLEO, EMPRENDIMIENTO Y CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION, DE LA SECRETARIA DAFE PARA EL ANO 2024, EN EL MUNICIPIO
POPAYAN.” registrado bajo el codigo BPIN No. 2024190010022 y ajuste No. 2 del 06 de agosto
de 2024, y es parte integral de los estudios previos, por lo tanto, sera obligacién del contratista
y supervisor sujetarse a los términos del respectivo proyecto. 2.3. OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO. EI MUNICIPIO se obliga con el CONTRATISTA a: 1). Pagar el servicio efectivamente
prestado. 2). Ejercer la supervision del contrato. 3). Exigir al Contratista la ejecucion idénea y
oportuna de las obligaciones del presente contrato. 4). Cumplir con las demas sefialadas en el
articulo 4° de la ley 80 de 1993 y otras normas concordantes. CLAUSULA TERCERA. PLAZO:
El plazo del contrato se establece hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2024, contado a partir del
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inicio de ejecucion en el sistema SECOP Il, previo cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucion del contrato. CLAUSULA CUARTA. - VALOR Y FORMA DE
PAGO: El valor estimado del contrato a celebrar es hasta DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE
($12.000.000), por concepto de honorarios, los cuales se pagaran hasta tres (03) actas parciales,
cada una, por valor de hasta CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000), por concepto
de honorarios. Todas las actas se pagaran: i) previa aprobacion por parte del Supervisor
atendiendo las actividades realizadas y el impacto de las mismas en el proyecto, vy, ii) previa
presentacion del informe de actividades, cuenta de cobro y/o factura respectiva, constancia
de recibo a satisfaccion del servicio y constancia de estar al dia en el cargue de SIA OBSERVA
y SECORP Il suscritas por el supervisor del contrato y acreditacién de que se encuentra al dia en el
pago de aportes a seguridad social PARAGRAFO PRIMERO: EL MUNICIPIO deja expresa
constancia que los pagos se realizaran segin disponibilidad de caja de la entidad. CLAUSULA
QUINTA. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: Las partes dejan expresa constancia
gue los servicios se prestaran de manera autdnoma e independiente, sin subordinacién alguna,
por lo tanto, no se genera relacion laboral y de conformidad con lo establecido en el inciso 2,
numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA no tendr4 derecho a
prestaciones sociales. CLAUSULA SEXTA. SUPERVISION: EL MUNICIPIO supervisara el
cumplimiento del presente contrato a través de la doctor IVAN DARIO ARTURO PABON,
Secretario de DAFE, o quien haga sus veces. Las partes acuerdan que EL MUNICIPIO podra
modificar unilateralmente la designacién del supervisor para lo cual bastara comunicacién escrita
en tal sentido por parte del alcalde. PARAGRAFO: La supervision tendra las facultades
establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA SEPTIMA.
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
del contrato (total o parcial), el CONTRATISTA pagara al MUNICIPIO, una suma equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, so pena que se pacta por el mero retardo y sin
perjuicio del cumplimiento de la obligacion principal. El contratista renuncia expresamente a la
tasacion proporcional de la pena. El valor de la clausula penal se tomara directamente de cualquier
suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de la garantia de cumplimiento
constituida, en caso de que se hubiese pactado; y si esto no fuere posible se acudira a
cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva. CLAUSULA
OCTAVA. MULTAS: EL MUNICIPIO, podra imponer y liquidar multas sucesivas diarias por las
siguientes causales y de la siguiente forma: 1. Por mora o incumplimiento injustificado de las
obligaciones referentes a iniciar 0 no reanudar la prestacion de servicios, segun el caso, en
la fecha determinada, o por suspension temporal de la misma sin causa justificada o por causas
imputables al Contratista, el uno por mil (1%o0) del valor total del contrato por cada dia de mora, sin
superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo. 2. Por mora o incumplimiento injustificado
de las obligaciones referentes a presentar los documentos exigidos para la liquidacién del contrato,
dentro del plazo establecido para el efecto, segun las disposiciones vigentes, el cero punto tres
por ciento (0.3%) del valor total del contrato. En este caso, EL MUNICIPIO elaborara la liquidacion
de oficio. 3. Por mora o incumplimiento injustificado en la presentacion de la cuenta de cobro y/o
factura con sus respectivos soportes, el uno por ciento (1%) del valor total de la cuota o
mensualidad, dicho porcentaje sera aplicable independientemente para cada cuota o
mensualidad. En este caso, el supervisor incluira de oficio en el acta de liquidacion realizada
a la terminacién del contrato el porcentaje equivalente a la mora o incumplimiento mencionado,
constatando previamente el debido proceso. 4. Por el incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones pactadas en el contrato o las correspondientes al pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, el uno por mil (1%o) del valor total del contrato por cada dia de retraso.
Las multas tendran como tope maximo el diez por ciento (10%) del valor del contrato, sin perjuicio
de la clausula penal pactada. 5. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones
referentes a constituir a tiempo la garantia Gnica, en cualquiera de sus riesgos amparados, el
uno por ciento (1%) del valor total del contrato, suma que sera deducida de la primera acta de
pago, cuando aplique. 6. Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a
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prorrogar la garantia Unica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, cuando
a ello hubiere lugar, el uno por ciento (1%) del valor del contrato en el momento de su aplicacién,
suma que serd descontada del acta de pago final, cuando apligue. Las multas seran impuestas
directamente por EL MUNICIPIO de conformidad con el articulo 17 de La ley 1150 de 2007 y
siguiendo el procedimiento administrativo sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. El
contratista renuncia expresamente a ser reconvenido para su constitucibon en mora.
PARAGRAFO: En el evento en que las multas no puedan ser descontadas oportunamente o no
sean pagadas dentro del mes siguiente a su tasacién por parte del CONTRATISTA, se
descontaran de los pagos que se encontraren pendientes a su favor, de todas maneras, su cobro
podra efectuarse con cargo a la garantia Gnica de cumplimiento, si la hubiere. CLAUSULA
NOVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, afirma bajo la
gravedad del juramento que se entiende prestado con la suscripcién del presente contrato, que no
se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones
previstas en la Constitucién Politica y la Ley, circunstancia legal que asume en su integralidad EL
CONTRATISTA exonerando a la entidad contratante de su vinculacion en responsabilidad
disciplinaria por no ser| de su conocimiento directo las relaciones de consanguinidad ni
incompatibilidad que rodean al CONTRATISTA, salvo las registradas a la suscripcion del contrato
y que se evidencian en los certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, policivos y registro
Nacional de Medidas Correctivas. CLAUSULA DECIMA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:
Los pagos que realizard el MUNICIPIO se haran con cargo alcertificado de disponibilidad
presupuestal No. 2024.CEN.01.5841 del 07 de octubre 2024, expedido por la secretaria de
Hacienda del Municipio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA
debera mantener al MUNICIPIO, a sus representantes y asesores indemnes y libres de todo
reclamo, demanda, litigio, accion judicial y reivindicacion de cualquier especie y naturaleza que se
entable o pueda entablarse contra EL MUNICIPIO por causas y omisiones de EL CONTRATISTA,
en razon de la ejecucion del objeto del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
CADUCIDAD: Si se presentare alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRTISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del
contrato y evidencie que puede conducir a su paralizaciéon, el MUNICIPIO podra declarar la
caducidad administrativa de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993
y adoptara las medidas de control e intervencién necesarias que garanticen la ejecucion del objeto
contratado. Si se declara la caducidad al CONTRATISTA se hard acreedor a las sanciones e
inhabilidades previstas en la Ley. CLAUSULA DECIMA TERCERA. GARANTIAS: No se exigiran
garantias de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, lo anterior en
razén a que se trata de una contratacion directa, no se entregara anticipo y los servicios se
remunerardn previo recibo a satisfaccibn  suscrito por el supervisor del contrato.
CLAUSULA DECIMA CUARTA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERALES: En el presente contrato se pactan expresamente las clausulas de interpretacion,
modificacién y terminacion unilateral de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17
de la Ley 80 de 1993 modificada por la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
LIQUIDACION: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 217 del Decreto 19 de 2012 en
el presente contrato no es obligatoria la liquidacién. CLAUSULA DECIMA SEXTA. NATURALEZA
JURIDICA DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta que el presente contrato es de prestacion de
servicios profesionales, no genera relacion laboral, ni se causan prestaciones sociales.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por la naturaleza del
contrato, EI CONTRATISTA actuara con total autonomia técnica y administrativa en el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales y, por lo tanto, no adquiere relacion laboral alguna
con el MUNICIPIO. PARAGRAFO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007 para la realizacion de cada uno de los pagos, EL
CONTRATISTA debe acreditar que se encuentra al dia en los pagos al sistema de seguridad social
integral y por concepto de parafiscales si estuviere obligado. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Los documentos que se citan a continuacién determinan,
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regulan, complementan y adicionan las condiciones del presente contrato: 1. Estudios y
documentos previos 2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 3. Propuesta del contratista. 4.
Hoja de vida del contratista con sus respectivos soportes de experiencia y estudios. 5. Afiliacion al
Sistema de Seguridad Social integral. 6. Antecedentes Fiscales del Contratista. 7.
Antecedentes Disciplinarios del Contratista. 8. Antecedentes Judiciales. 9. Certificado que no se
encuentra vinculado en el registro nacional de medidas correctivas. 10. Certificado de
inhabilidades por delitos sexuales en menores de 18 afios. 11. RUT del contratista. 12. Certificado
de examen pre ocupacional. 13. Copia simple del proyecto. 14. Certificado de viabilidad del
proyecto. CLAUSULA DECIMA NOVENA. CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no
podra ceder ni subcontratar los derechos y obligaciones emanadas del presente contrato en
persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y expreso de EL
MUNICIPIO, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la cesion. CLAUSULA
VIGESIMA. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: EL CONTRATISTA se compromete
con el MUNICIPIO a mantener la confidencialidad de la informacion suministrada por EL
MUNICIPIO, a guardar absoluta reserva de la informacion institucional que conozca con ocasion
del presente contrato, asi como a tomar las medidas necesarias a fin de evitar los riesgos de
pérdida, destruccion alteracién y uso no autorizado o fraudulento de la misma. Para éste efecto
EL CONTRATISTA, se obliga a NO disponer, divulgar, circular o negociar la informacion, ni a
mostrarla y/o entregarla a personas no autorizadas por EL MUNICIPIO. En caso de
incumplimiento de esta obligacion EL CONTRATISTA respondera por los eventuales perjuicios
que se causen al MUNICIPIO. En todo caso, la informacion sélo podra ser utilizada para la correcta
ejecucion del objeto contratado. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. DIVERGENCIAS: Las
divergencias que ocurran entre el supervisor y EL CONTRATISTA, relacionadas con la
supervision, control y direccion de las actividades seran dirimidas por el Alcalde Municipal de
Popayan, cuya decision sera definitiva. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. CONSTANCIA. De
conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015, el ordenador
del gasto, deja constancia que, por tratarse de un contrato de prestacion de servicios
profesionales, no se requiere la obtencion previa de varias ofertas. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA. LUGAR DE EJECUCION: Para todos los efectos legales relacionados con el
presente contrato el lugar de ejecucién es el Municipio de Popayan Departamento del Cauca.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. AUTORIZACION NOTIFICACIONES: Que conforme a lo
estipulado en el Articulo 54. De la Ley 1437 de 2011, el contratista autoriza a la entidad para
registrar el correo electrénico relacionado en la hoja de vida; como medio de comunicacion oficial
para todos los efectos legales que surjan a partir de la suscripcion del contrato o de cualquier otro
compromiso que requiera comunicacion entre esta entidad y EL CONTRATISTA. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato requiere
para su perfeccionamiento la firma de las partes, requisito que se entiende cumplido con la
correspondiente aprobacion en el sistema SECOP Il y para su ejecucion se requiere del
registro presupuestal y aprobacion de la garantia si aplica. FIN DEL DOCUMENTO.



ALCALDIA DE POPAYAN T
CONTROL EXPEDIENTE CONTRACTUAL Meidionans

Pagina 1 de 1

# DE CONTRATO O CONVENIO:  [20241800031667 # INFORME: 3

DEPENDENCIA CONTRATANTE:  [SECRETARIA DE DESARROLLO AGROAMBIENTAL ¥ FOMENTO ECONOMICO DAFE
CONTRATISTA / CONVENIANTE: JJOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN

C.C.-N.1.T.: 76.326.777 CARRERA 25 3-26 ITELEFONO: 3146119556
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA SECRETARIA DE DESARROLLO
AGROAMBIENTAL Y EOMENTO ECONOMICO QUE PERMITAN LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO:
"EORTALECIMIENTO EN LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS DEL AREA DE EMPLEO, EMPRENDIMIENTO Y
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, DE LA SECRETARIA DAFE PARA EL ANO 2024, EN EL MUNICIPIO POPAYAN”.
SUPERVISOR O INTERVENTOR: __ [IVAN DARIO ARTURO PABON

1. CERTIFICACION DE PUBLICACION EN EL SECOP Y SIA OBSERVA.
IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP II: MP-SD-CD-178-2024

TIENE GARANTIAS VIGENTES, ACTUALIZADAS Y PUBLICADAS EN EL SECOP 1l S| JNA_ X

El funcionario / contratista, BLANCA ESTELA ORDONEZ MORERA identificada con CC. 34546927 designada por el
secretario 0 jefe de la Unidad Administrativa, para la administracién y registro del SECOP.II, Y EI funcionario /
contratista. ALEJANDRA FERNANDEZ GOMEZ identificada con CC. 25.286.220 designada por el secretario o jefe de
la Unidad Administrativa, para la administracion y registro de SIA OBSERVA:
CERTIFICAN que a la fecha ( 05(1z |[zezY ) una vez consultado el SECOP Il Y SIA OBSERVA, que el
CONTRATISTA en mencion, tiene publicados los documentos correspondientes al mes de MNbre del
expediente contractual en las plataformas. Por lo tanto, se otorga visto bueno para continuar con el tramite del pago.

Wy Aud -

FIRMA DEL RESPONSABLE SECOP | FIRMA DEL RESPONSABLE SIA OBSERVA
2. CERTIFICACION DE ARCHIVO DE GESTION DE LA OFICINA JURIDICA. |

El funcionario/contratista FARES YAN_ET_ CAMPO ARRS]YO identificada con CC. 34.558.117, responsable del control

FIRMA DEL RESPONSABLE

dc” ﬂ?’\ L :
- . . ;‘"‘*’ DE PQRSD \
El Secretario Ejecutivo ALVEIRO VILLAQUIRAN ARCOS ™ ,,_rfcla.(a}. con CC. No 10.295.692, responsable del control
de requerimientos 0 PQRSD que ingresg a la Unidad Administrativa. CERTIFICA que a la focha ( 05 or~T6Ly ), &l
contratista en mencion. No presenta r querimientos o PQRSD vencidas o pendientes de tramite o respuesta. De
conformidad con lo registrado en el formato de control a PQRSD F-GAC-03 a mi cargo. Por lo anterior se otorga visto
bueno para continuar con tramite del gago

FIRMA DEL RESPONSABLE i

ER
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INFORMACION GENERAL.

Fecha de radicacion:
*30-diciembre-2024*

Numero de contrato:

20241800031667 *20242100654683

Numero de Radicacion:

*

Fecha del Acta de inicio: | El plazo del contrato se establece hasta

Periodo del Informe comprendido

31 /_10_/ _2024_ | el 31 DE DICIEMBRE DE 2024, contado a
partir del inicio de ejecucidn en el
sistema SECOP Il, previo cumplimiento
de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucién del

contrato.

Desde:

01 /_12_/2024_

Hasta:
31 12 2024

LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS DEL AREA DE EMPLEO, EMPRENDIMIENTO Y
INNOVACION, DE LA SECRETARIA DAFE PARA EL ANO 2024, EN EL MUNICIPIO POPAYAN”

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROAMBIENTAL
Y FOMENTO ECONOMICO QUE PERMITAN LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO EN

CIENCIA, TECNOLOGIA E

Supervisor y/o Interventor: IVAN DARIO ARTURO PABON

Nombre o razon social del contratista: JOSE LUIS SANCHEZ VILLAQUIRAN

C.C.-N.1.T.: 76326777

Direccion: CARRERA 25 3-26

Teléfonos: 3146119556

Informe parcial '

Informe Final _X__

OBLIGACIONES O ACTIVIDADES

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS
CONTRACTUALES

ANEXOS

1.1 Se evidencia que el contratista actualizd el
cronograma de las actividades a desarrollar conforme al
objeto contractual.
Los soportes de esta actividad reposan en la BD del CD-
Room adjunta a esta acta, el enlace en la nube y en las
TRD del proceso de Emprendimiento y en la carpeta
contractual del contrato No. 20241800031667

1. Elaborar y presentar plan de
trabajo del contratista.

1.1 Cronograma

2. Apoyar en la planeacién de al
menos un programa

para el fortalecimiento de las
unidades  productivas y/o
emprendimientos de base
tecnologica de

2.1 Se evidencia que el contratista participé en laf
creacion y orientacién de talleres dirigidos a poblacion
emprendedora enfocados a la cultura empresarial,
creacion de empresa, fortalecimiento de habilidades en
atencion al publico y actitud emprendedora whatsapp
business, marketing digital de manera presencial, dentro
la ciudad de Popayan, mediante |de cada taller orientado a los emprendedores generan un
capacitaciones y  talleres |producto final con el cual se evidencia la apropiacidn de
orientados en la creacidon de jconocimientos los cuales permiten poner en practical
nuevos cada uno de ellos en sus emprendimientos.

2.1 Registro fotografico,
Listados de asistencia (F-
DPE-01),

negocios productivos.
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Los soportes de esta actividad reposan en la BD del CD-
Room adjunta a esta acta, el enlace en la nube y en las|

|contractual del contrato No. 20241800031667

TRD del proceso de Emprendimiento y en la carpetal

agropecuario.

3. Apoyar en los procesos
organizativos de
emprendedores y

empresarios del sector

caracterizacion, inscripcion en la escuela atmésfera de
mprendimiento a mas de 30 personas, asi mismo en la
planeacién, organizacién, programacion de talleres que|
e orientardn a los emprendedores, los cuales tienen
negocios que pertenecen al sector agropecuario,
residentes de la zona rural de Popayén especificamente
el cabildo indigena de la vereda Poblazdn el dia 19 de
diciembre de 2024,

Los soportes de esta actividad reposan en la BD del CD-
Room adjunta a esta acta, el enlace en la nube y en las
RD del proceso de Emprendimiento y en la carpeta

contractual del contrato No. 20241800031667

3.1 Se evidencia que el contratista participé en la|

|

3.1 Registro fotogréfico
Registro de asistencia-
Registro en la BD de
caracterizacion de
emprendedores de DAFE

4. Apoyar en el seguimiento de
la implementacién del plan

de negocio de las personas que
requieran el servicio o las
asignadas por el supervisor del
contrato

.1 Se evidencia que el contratista participd en el taller
orientado a emprendedores en la tematica de
elaboracion de lienzo de plan de negocios con el modelo
Canva realizado en las instalaciones del parque
tnformético en la ciudad de Popayan, el producto de

icho taller es la creacion del plan de negocios de cada
uno de los participantes. La actividad se llevo a cabo el
11 de diciembre de 2024,

Los soportes de esta actividad reposan en la BD del CD-
Room adjunta a esta acta, el enlace en la nube y en las
TRD del proceso de Emprendimiento y en la carpeta
contractual del contrato No. 20241800031667

4.1 Registro fotografico y
listado de asistencia

5. Apoyar en la realizacién de
acciones para la creacion vy
formalizacion de asociaciones,
empresas, fundaciones, entre
otras para el fortalecimiento de
la zona rural y urbana del
municipio

de Popayan.

5.1 Se evidencia que el contratista participé en la entrega
de certificados e incentivos en la Cdmara de Comercio a
los emprendedores beneficiados que culminaron la ruta
de aprendizaje “Transformate” programa en el cual se
capacitd alos emprendedores en temas relacionados con
las habilidades empresariales y se socializa todo lo
referente al tema de formalizacién y los beneficios a los
cuales tienen derecho. La actividad se realizé el 12 de

5.1 Se adjunta registro
fotogréfico, Listado de
asistencia F-DPE-01, se
anexa en medio magnético
CD.

diciembre de 2024, 40 asistentes.
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Los soportes de esta actividad reposan en la BD del CD-

Room adjunta a esta acta, el enlace en la nube y en la
RD del proceso de Emprendimiento y en la carpeta

contractual del contrato No. 20241800031667

8 Apgyar .Ia flaborac!c?n que presta la Secretaria DAFE a la ciudadania en reunion|
planeacion, ejecucion, Bestion} ., o| capiido indigena de la vereda Poblazon a los cuales

documental de los planes de
induccién,  sensibilizaciones,
transferencias, divulgacion del
portafolio de servicios del area
de

gestion  de
emprendimiento
secretaria DAFE.

empleo
de la

6.1 Se evidencia que el contratista socializé los servicios

e realizé la caracterizacién e inscripcion en la escuelal
tmésfera de emprendimiento con el fin de iniciar
programas de fortalecimiento empresarial Y|
participacién en las ferias.

Los soportes de esta actividad reposan en la BD del CD
Room adjunta a esta acta, el enlace en la nube y en las

RD del proceso de Emprendimiento y en la carpeta
contractual del contrato No. 20241800031667

6.1 Listado de asistencia
Foto evidencia

7. Apoyar de forma articulada y
coordinada con las demds areas
de gestion dentro de la
secretaria DAFE para fortalecer
las

diferentes estrategias y
actividades desarrolladas.
lgualmente, con las demas

secretarias dentro
de la alcaldia de Popayan.

1 Se evidencia que el contratista brindé apoyo en la
eria Alianza Mégica, evento liderado por la secretaria
DAFE donde participaron aproximadamente 20

mprendedores,  supervisando la  logistica
caracterizando a las personas que aun no se encontraban
en la base de datos del drea de emprendimiento. En este
vento se llevo a cabo la exposicion y muestra comercial

e productos y servicios de emprendedores y artesanos
n el centro comercial Terra Plaza. La actividad se realizd

los dias 6, 7 y 8 de diciembre de 2024 desde las 9:00a.m.
hasta la 7:30 p.m.
Los soportes de esta actividad reposan en la BD del CD-
Room adjunta a esta acta, el enlace en la nube y en las
TRD del proceso de Emprendimiento y en la carpeta
contractual del contrato No. 20241800031667

7.1 Registro fotografico,
Listados de asistencia (F-
DPE-01),

8. Brindar informacién al
publico en general para acceder
a los servicios

que ofrece el drea de gestion de
empleo y emprendimiento de la
secretaria DAFE y la atencién a
las solicitudes de servicios de la
comunidad, de manera amable,
veraz eficiente y oportuna
sobre

el portafolio de servicios.

8.1 Se evidencia que el contratista realizé la labor de
atencion al publico en las instalaciones de la Secretaria
DAFE, brindando informacion acerca de los talleres que
se ofertan en la escuela de formaciéon y ferias|
empresariales en las fechas y horarios establecidos de
acuerdo con la programacion elaborada por el drea de
emprendimiento. los dias 2, 9, 16 y 23 de diciembre de
2024

Los soportes de esta actividad reposan en la BD del CD-
Room adjunta a esta acta, el enlace en la nube y en las

TRD del proceso de Emprendimiento y en la carpeta
contractual del contrato No. 20241800031667

8.1 Registro fotografico,
Listados de asistencia (F-
DPE-01),
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0.1 Se evidencia que el contratista brindo apoyo en la
Aero feria de servicios y emprendimiento realizado en las
instalaciones del aeropuerto Guillermo Leén Valencia de
la ciudad de Popayan, evento organizado por
Comfacauca. Este evento se realizd el dia 6 de diciembre
Fesde las 9:00 p.m. hasta las 5:00 p.m.

.2 Se evidencia que el contratista brindé asesoria de
manera personalizada en temas relacionados con la
creacion del plan de negocios a uno de los integrantes de
los VTAS el cual iniciara su emprendimiento que consiste
en una tienda. La asesoria se realiz6 el 10 de diciembre|
del afio 2024 en las instalaciones de la secretaria DAFE
9.3 Se evidencia que el contratista participé en la reunion
Seariinecesands st para . la citada'a_los lideres de fquipo con el fin de evaluar el _
ejecucion del cumplimiento en los |nd|c:?\dores de los programas 9.1 ?I‘S.S Seglstro

urante el afio 2024. La reunién se llevé a cabo el 10 de| fotogréfico, Listados de

et L On AT al | iciembre de 2024, asistencia (F-DPE-01),
que se encuentren en la drbita

general del mismo.

9. Las demas actuaciones que

9.4 Se evidencia que el contratista participd en la reunién
programada para la evaluacién y seguimiento de|
presupuesto participativo de la comuna 9, reunidn|
realizada el 12 de diciembre de 2024 en la oficina de
infraestructura de la Alcaldia de Popayan.

9.5 Se evidencia que el contratista participd en la reunién
e consolidacion del plan operativo a diciembre de 2024,
reunidn realizada el 17 de diciembre de 2024 en las
instalaciones de la secretaria DAFE.

Los soportes de esta actividad reposan en la BD del CD-
Room adjunta a esta acta, el enlace en la nube y en las
TRD del proceso de Emprendimiento y en la carpetal
contractual del contrato No. 20241800031667

B PR 1) "OBSERVACIONES
POR PARTE DEL CONTRATISTA: POR PARTE DEL SUPERVISOR:
WRMA CONTRATISTA

___ CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION
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El Supervisor, dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica que el Contratista ha
cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades descritas anteriormente, dentro del
periodo de tiempo comprendido entre el 01 / 12 / 2024 y 31 /12 / 2024 y cumpliendo con el pago al Sistema de
Seguridad Social, y por lo que se procede a la elaboracién del acta de pago parcial__ y/o final_X_, para el tramite de

pago.
%{ERWSOR FIRMA APOYO A LA SUPERVISION

( SI APLICA)

Nota: En caso que el contratista presente un informe de actividades en formato externo, el supervisor del contrato

debera diligenciar este documento trasladando la informacién del informe presentado por el contratista indicando
el nimero de radicado y el numero de folios. e

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S

Los documentos anexos se encuentran en la carpeta contractual y CD fincD

CONSTANCIA DE RECEPCION DE DOCUMENTOS QUE CONFORMAN EL EXPEDIENTE CONTRACTUAL DE LA UNIDAD
y ADMINISTRATIVA CONTRATANTE, PARA TRAMITE DE PAGO.

YO,M‘JW CNAARS  ARRIMO | recibo a los 2\ dias del mes de 2 del afio '123}‘_4,' los documentos
anteriormente descritos, los cuales pasan a ser parte del.expegfente contractual. '
b

Firma rec@do P
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